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	УТВЕРЖДЕН

протоколом проектного комитета

Архангельской области
от 14 октября 2024 г. № 7  


П А С П О Р Т

регионального проекта
Образование для рынка труда (Архангельская область)
1. Основные положения

	Краткое наименование регионального проекта
	Образование для рынка труда (Архангельская область)
	Срок реализации проекта
	01.01.2025
	31.12.2027

	Куратор регионального проекта
	Скубенко И.В.
	Заместитель председателя Правительства Архангельской области

	Руководитель регионального проекта
	Торопов В.А.
	Министр труда, занятости и социального развития Архангельской области

	Администратор регионального проекта
	Шевелев П.В.
	Заместитель министра труда, занятости и социального развития Архангельской области

	Связь с государственными программами (комплексными программами) Российской Федерации и (или) с государственными программами Архангельской области (далее – государственные программы)
	1.
	Государственная программа
	Содействие занятости населения Архангельской области, улучшение условий и охраны труда

	
	1.1
	Государственная программа

(комплексная программа)

Российской Федерации
	Содействие занятости населения


2. Показатели регионального проекта 
	№ п/п
	Показатель регионального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Признак возрастания/

убывания
	Нарастающий итог
	Декомпозиция на муници-пальные образования Архангельской области
	Информационная система (источник данных)

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13


3. План достижения показателей регионального проекта в 2025 году

	№ п/п
	Показатель регионального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	


4. Мероприятия (результаты) регионального проекта
	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое 
значение
	Период, год
	Характеристика мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Декомпозиция 
на муниципальные образования Архангельской области

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	
	
	

	
	
	
	значение
	год
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Создана система подготовки кадров для приоритетных отраслей экономики исходя из прогноза потребности 

	1.1
	Прошли профессиональное обучение и получили дополнительное профессиональное образование работники предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждане, обратившиеся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключившие ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса
	Человек
	35,0
	2023
	33,0
	34,0
	37,0
	1. Реализация за счет средств 

федерального бюджета – да.
2. Механизм реализации мероприятия (результата): реализация мероприятия осуществляется за счет средств федерального и областного бюджета на условиях софинансирования 
и предусматривает предоставление предприятиям ОПК субсидии 

в соответствии с Порядком предоставления субсидий на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий (организаций) оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями (организациями) оборонно-промышленного 
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Нет

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	комплекса, утвержденным постановлением Правительства Архангельской области от 8 октября 
2013 года № 466-пп
	
	


5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта
	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации 
(тыс. рублей)
	Всего
(тыс. рублей)
	Участник государственной программы

	
	
	2025
	2026
	2027
	
	

	1
	Создана система подготовки кадров для приоритетных отраслей экономики исходя из прогноза потребности
	–

	1.1
	Прошли профессиональное обучение и получили дополнительное профессиональное образование работники предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждане, обратившиеся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключившие ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, всего
	1 966,14
	2 025,72
	2 204,46
	6 196,32
	минтрудсоцразви-тия АО

	1.1.1
	Областной бюджет
	1 966,14
	2 025,72
	2 204,46
	6 196,32
	–

	Итого по региональному проекту:
	1 966,14
	2 025,72
	2 204,46
	6 196,32
	минтрудсоцразви-тия АО

	Областной бюджет
	1 966,14
	2 025,72
	2 204,46
	6 196,32
	–


6. План исполнения областного бюджета в части бюджетных ассигнований, предусмотренных 

на финансовое обеспечение реализации регионального проекта в 2025 году

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)
	Всего на конец 2025 года 
(тыс. рублей)

	
	
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Создана система подготовки кадров для приоритетных отраслей экономики исходя из прогноза потребности

	1.1
	Прошли профессиональное обучение и получили дополнительное профессиональное образование работники предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждане, обратившиеся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключившие ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 966,14
	1 966,14
	1 966,14
	1 966,14

	Итого
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	1 966,14
	1 966,14
	1 966,14
	1 966,14


7. План реализации регионального проекта
	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	


